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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese . uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof.izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
adreses) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargjas 01011111 Lielirbes iela 13-| V-7717 03.12.2014. 53 56
pirmsskolas izglitibas 3,4,5,6, Riga,
programma LV-1046
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas

iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

2021./2022. macibu gada laika bérni nav mainijusi izglitibas iestadi. Dzivesvietas
mainas del vasara izglitibas iestadi mainija 1 bérns, finansialu apsvérumu dél vasara
izglitibas iestadi uz pagvaldibas iestadi mainija 10 berni. So lielo skaitu (18%) noteica
inflacija un cenu pieaugums valstl. Miisu izglitibas iestades darbibas laika no 2019.
gada, §is ir lielakais izglitojamo skaits, kuri finansialu apsvérumu dél mainijusi misu
1zglitibas iestadi uz pasvaldibas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | O
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 lestade ar dal&ju slodzi
personals, noslédzot 2021./2022. mac.g. strada logopéds.
(Iidz 31.05.2022.)

2.1. Izglitibas iestades misija:

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

e nodroSinat katram b&rnam kvalitativas pirmsskolas izglitibas ieguves iesp€jas
pozitiva, labveéliga macibu vidg;
e nodroSinat katram b@mam vina individualo sp&u un potenciala pilnvertigai
attistibai piemé&rotu macibu veidu un metodes;
e radit priekSnosacijumus bérna socialo iemanu attistibai, veidojoties par aktivu,
patstavigu, paspietiekamu, radoSu, atvertu un cienpilnu sabiedribas locekli, kas prot
sadarboties ar citiem;




e veicinat bérnu, vinu vecaku un pirmsskolas darbinieku sadarbibu kopigu mérku
sasniegSanai, stabila pamata veidoSanai miizizglitibai un bérna dzivei musdienu
pasaulé.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:

Bérns ir [idzvertigs picaugusajiem, patstaviga personiba, kura jau no dzimsanas ielikts
milzigs potencials. Katram b&rnam vina unikalas rakstura iezimes, talanti un spgjas
dotas, lai izkoptu tas un sekotu savam aicinajumam, realiz€tu sevi, savu dzives siitibu.
Apzinoties savu vienreizibu, bérns macas iepazit, ka unikala, brinumaina pasaule ir ne
tikai vins pats - tadi ir arT citi bérni, jebkurs cilveks, jebkura dziva butne.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida:

Pimsskolas galvenas vértibas: cilvéka ciena, dziviba, briviba, daba, kulttra, darba
tikums, Latvijas valsts, ieklautas “Mazins ka jura” cilveka modelt, kurs norada virzibu
uz harmoniskas personibas attistibu. “Mazin§ ka jura” bérns veidojas par aktivu,
patstavigu, radoSu, paSpietickamu, atvertu, cienpilnu personibu, kura ir spgjiga
sadarboties.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 Katrs bérns a) kvalitativi Sasniegts:
sanem nepiecieSamo 1.,2.1estadg ir sisttma

1.Iestade isteno sisteémisku pieeju

_ - un vienota pieeja
atbalsta ~ pasakumu  b@rniem PIee)

atbalsta pasakumu

atbalstu atbilstosi
vina prasmju,

o . planoSana,  organiz€Sana  un lAnotans
zinasanu, izpratnes Istenoana. P anosana_ un .
un uzvedibas 2.Skolotaji regulari novéro bérna istenoSana, balstoties
1zvertejumam. darbibu, analizé berna darbus un | Uz regulariem bernu

komuniceé ar citiem b&rna | nove€rojumiem.
skolotajiem un specialistiem, lai
izvertétu sniegumu (tai skaita
sasniedzot 5 gadu vecumu),
noteiktu attistibas vajadzibas un
nepiecieSamibas gadijuma
sastaditu individualo planu.
3.Grupu skolotaji organize
individualas attistibas sarunas ar
bérnu vecakiem, péc iesp&jas | . e
iesaistot  sarunas bérnu, lai 1‘)¥edalas lielaka dala
novertétu sniegumu un izvirzitu | Simenu un 3 1idz 6
attistibas merkus. gadus vecie bérni.

4 Skolotajiem ir izpratne par | 4.5.Laigan
ieklaujoSas izglitibas istenoSanas | skolotajiem ir izpratne
idejam, meérkiem un grutibu | par ieklaujoSas

3.Individualajas
attistibas sarunas




parvaréSanas panémieniem, vini
turpina attistit prasmes savlaicigi
pamanit izglitojama specialas
vajadzibas un mekl&t risinajumu
atbalstam.

5.Tiek veikti macibu vides un
macibu pielagojumi, atbilstosi
grupas beérnu specialo vajadzibu
izvert§jumam.

6.Tiek veikts regulars darbs ar
katra bérna gimeni kopigi izvirzito
mérku sasniegSanai un darbs ar
vienaudziem katra bérna
pienemsanai un ieklauSanai grupa.

izglitibas butibu, vini
turpina attistit prasmi
pamanit bérna
macisanas vajadzibas
un planot
nepieciesamos
pielagojumus.

6.Atbilstosi attistibas
mérkiem, tika veikts
darbs ar bérnu
gimen&m sarunu veida
un sniegti ieteikumi
un macibu materiali.

b) kvantitativi

1.Nodrosinats  atbalsts katram
pirmsskolas b&mam un vina
gimenei, atbilsto§i macibu un
attistibas ~ vajadzibam,  kuras
apspriestas indivudualas sarunas
vismaz 2 reizes gada vai biezak
pec nepiecieSamibas.

2.Istenotas diferencétas macibas
un individualas nodarbibas pie
logopéda.

3.Skolotaji regulari (reizi nedéela)
risina aktualos jautajumus kopigas
skolotaju un vadibas sanaksmes.

Sasniegts dalé&ji:

1.Lai gan 85% bérnu
vecaku piedalijas
individualajas
attistibas sarunas
macibu gada
nosléguma un
pargjiem bija objektivi
apstakli, lai sarunas
parceltu uz citu laiku,
epidemiologiskas
situacijas del bija
apgrutinata tikSanas ar
vecakiem 1.pusgada,
bérni un gimenes
locekli biezak slimoja.
2.Tika 1stenotas
diferencétas macibas
un individualas
nodarbibas pie
logopéda 14 b&rniem
ar valodas attistibas
vajadzibam.
3.Kopigas pedagogu
sanaksmes par
aktualiem
jautajumiem
darbinieku slimibas
del notika retak neka
reizi nedela, tas
aizvietojot ar sazinu
individuali vai
elektroniski.




4.Skolotaji padzilina izpratni par
ieklaujosu  izglitibu  kopigas
macibas iestadé un pie argjiem
ekspertiem.

5.Skolotdji un bérnu vecaki sanem
regularas psihologa un vadibas
komandas  konsultacijas  par
aktualajiem  b€rna  attistibas
jautajumiem.

6.Skolotaji sanem vadibas atbalstu
macibu diferencé€sanai un
nepieciesamo pielagojumu
istenoSanai bérniem ar specialam
vajadzibam.

4.Skolotaji kopigi
apsprieda ieklaujoSas
izglitibas aspektus,
dazi piedalijas
seminaros pie argjiem
ekspertiem.

5.,6.Lai gan skolotaji
un bérnu vecaki
sanem vadibas
komandas atbalstu par
bérna attistibas
jautajumiem, macibu
diferencéSanu un
pielagojumu
istenoSanu, biitu
nepiecieSams lielaks
specialistu atbalsts.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Bérni iesaistas
jégpilnas macibu
darbibas, atbilstosi
sasniedzamajam
rezultatam, bérna
vecumposma
Tpatnibam, attistibai
un macibu
vajadzibam,
interesém.

a)kvalitattvi

Bérni iesaistas sasniedzamajam
rezultatam, vecumposmam,
attistibas vajadzibam un iteres€ém
atbilstosas macibu darbibas.
Skolotaji véro bérna darbibu,
registré noveérojumus un tos
analize, lai uzlabotu berna
macisanos, piedavajot macibu
vajadzibam atbilstoSas darbibas.

b) kvantitativi

Skolotaji ikdiena (péc
nepiecieSamibas) un vismaz 2
rezies gada pirms individualajam
sarunam, registré katra bérna
noveérojumus skolotaja izveleta
veida par caurviju prasmju
attistibu, ieradumu veidoSanos un
sniegumu macibu jomas.




Nr.2 Skolotaji plano
un ar skolotaju
paligu atbalstu steno
jégpilnas macibu
darbibas, tas analize
macisanas kopiena

a) kvalitativi

1stenoSana.

Skolotaji ir demonstrgjusi pasa
izvélétu macibu darbibu kolégiem
un analiz&jusi savu sniegumu
jégpilnu macibu planosana un

iestadg, lai uzlabotu
bérnu macisanos.

b)kvantitativi

Katrs s ir vérojis vismaz 1 koléga
rotalnodarbibas dalu un piedavajis
noveérosanai 1 savu
rotalnodarbibas dalu.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Bérni lidz 4 gadu vecumam ir veiksmigi
uzsaku$i  attistit pasvaditas maciSanas,
sadarbibas, jaunrades un uznéméjspejas
prasmes, uzsakusi veidot ieradumu atpazit un
kontrolét savas emocijas.

Jaturpina emociju un uzvedibas kontrolgéSanas
prasmju attistiba un prasme risinat konfliktus,
izveloties v€lamo problémas risinajumu.

Kopuma visi bérni sasniegu$i planotos
sasniedzamo  rezultatus macibu jomas
atbilstosi planotajam, katra bérna attistibai un
interesém.

Jaturpina atbalstit b&rmu ar
maciSanas vajadzibam atbalstu
atpaziSana un kontroléSana.

papildus
emociju

Parnemt citu iestades 5 un 6 gadus vecu bérnu
skolotaju pieredzi planoto sasniedzamo
rezultatu pirmsskolas nosléguma sasniegSana.

Vecaku iesaistiSana bérna macibu un attistibas
mérku noteikSana individualajas sarunas,
attisttbas monitoréSana un kopiga atbalsta
bérnam sniegSana veido vienotu izpratni par
berna attistibu, macibu un audzinasanas
vajadzibam.

NepiecieSams turpinat organiz€t macibas
vecakiem, pieméram, par b€rnu gatavibu
skolai, par to ka bérns macas un ka pieaugusie
var atbalstit bérna macisanos.

Vecaku iesaistiSana bérna macibu un attistibas
mérku noteikSana individualajas sarunas,
attisttbas monitoréSana un kopiga atbalsta
bérnam sniegSana veido vienotu izpratni par
berna attistitbu, macibu un audzinasanas
vajadzibam.

Organizét individualas attistibas sarunas
visamz 2 reizes gada un, ja nepiecieSams,
biezak.

Iestade veiksmigi izdodas integrét macibu un
audzinasanas darbu, planojot un istenojot
jégpilnas macibu darbibas un pasakumus
izzinas tematu konteksta.

Merktiecigi pievérSot uzmanibu centibai,
veicot darbus, berniem izdevas domat par to,
kas izdodas un kas v€l jauzlabo sava vai

Precizak jadefin€ beérnam sasniedzamais
rezultats konkrétas caurviju prasmes attistibai
temata konteksta, lai planotu j€gpilnas
darbibas §1s prasmes attistibai.




grupas darba. Bérni labak un ar lielaku
izpratni iesaistijas pasveértejuma veikSana.

3.2. Kritérijja “Vienlidziba un ieklauSana™ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktiecigas un sistematiskas darbibas
rezultata izglitibas iestadg ir izveidota
sistéma ieklaujosas macibu vides
nodrosinasanai atbilstosi katra bérna
vajadzibam. Ieklaujosas vides un
vienlidzigas atticksmes organizacijas kulttira
rada iesp&ju risinat radusas
problémsituacijas.

Jaturpina veidot darbinieku un bérnu vecaku
vienotu izpratni par ieklaujosu kultiru un
izglitibu, tas izpausmém ikdiena.

Jaturpina darbnieku talakizglitiba ieklaujosSas
izglitibas TstenoSanai gan macoties iestades
kopiena, gan pie ekspertiem.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pamata izglitibas iestadé ir lidziga izpratne
par faktoriem, kuri ietemé izglitibas
pieejamibu, galvenokart par pieeju macibam
un atbalstu katram b&rnam.

Jaizanalizé nepiecieSamiba, gataviba un
iespgja 1stenot citu izglitibas programmu.

Izglitibas iestades vide ir pieejama berniem ar
papildus vajadzibam, vispargjas pirmsskolas
izglitibas programma tiek pielagota atbilstosi
bérnu maciSanas vajadzibam.

Jaizskata iesp€ja papildinat vides un macibu
pielagojumus, lai nodroSinatu  atbalstu
bérniem ar papildus macisanas vajadzibam.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Bérni piedalas grupas kartibas
noteikumu/vienosanas izstrade un ar
skolotaju atbalstu seko to ievéroSanai.

Jaturpina darbs bérnu ar uzvedibas
problémam atbalstam, preventivais darbs.

Bérni izglitibas iestadg jiitas emocionali drosi,
veérSas pie pieauguSajiem problémsituaciju
gadijuma. Tiek veikts mérktiecigs darbs, lai
bérni apzinatos savas robezas un riip&tos par
savu labizjitu.

NepiecieSams regulari aktualizet iestades
vertibas, lai katrs bérns, jauna gimene un
darbinieks justos piederigi tiesi Sai kopienai
un istenotu vertibas.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji un bérni regulari izmanto digitalas | NepiecieSami macibu un metodiskie materiali
tehnologijas macibas un pedogogiskaja darba. | darbam ar bérniem ar papildus macibu

vajadzibam. Skolotajiem jaturpina apgit
macisanas platformas skolo.lv iespgjas

macibu darba planosanai.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu
gada

4.1. Saja macibu gada netika Tstenoti projekti.
5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Izglitibas programmas TstenoSanai ir sadarbibas ligumi ar Rigas valstspilsétas,
Marupes un Jirmalas novadu paSvaldibam par lidzfinans€jumu pirmsskolas
programmas TstenosSanani, ar VISC par macisanas platformas skolo.lv izmantoSanu. Ir
sadarbibas ligumi ar Latvijas Universitati, Latvijas Sporta pedagogijas akadémiju un
Rigas Stradina universitati par prakses vietas nodrosinaSanu studentiem.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Domajot par bérna personibu un bérncentrétu pieeju, izglitibas iestade ir
izvirzijusi audzinasanas darba prioritates 2021.- 2024. gadam:

1.prioritate: bérna personibas izaugmes mérktieciga plano$ana un sasniegSana
integréti macibu darba ikdiena, temata izzina un pirmsskolas pasakumos;
2.prioritate: atgriezeniskas saites izmantoSana katra bérna pozitivas uzvedibas
ieraduma veidoSanai;
3.prioritate: pozitivas uzvedibas model€Sana pieauguSo darbiba, veidojot vertibas
balstitus ieradumus bérniem.

6.2. Izvertgjot 2021./2022. macibu gadu, secinam, ka planotie merki sasniegti. Par to
liecina §adi fakti:

e  berni regulari apgiist vertibas balstitus ieradumus jeégpilnas situacijas ikdiena,
pieméram, veidojot cienpilnas attiecibas ar citiem, ka arT tematu izzinas laika,
piemé&ram, planot, vadit un reflektét par savu maciSanos. Vertibas balstitu
ieradumu attistiba tiek mérktiecigi planota, tas ir izveidojies ka planoSanas
ieradums skolotajiem;

e piedaliSanas vienoSanos par uzvedibu veidoSana palidz b&rniem tas ieverot
ikdiena, tomér nepiecieSams pieauguso pozitivs atbalsts;

e lai stiprinatu piederibu un lojalitati Latvijas valstij, bérni regulari gust
kultirvésturisku pieredzi, piemé&ram, gatavojoties un piedaloties iestadé
organizetajos tradicionalas kultiiras pasakumos un apmeklgjot kulttirvesturiskus
objektus. Vienlaicigi kultiirvésturiskas pieredzes giiSanai, bérni attista
pilsoniskas lidzdalibas prasmi ievérot un cienit citu vajadzibas, atskirigo.



7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestadei ir svarigi, ka epidemiologiskas situacijas valsti dé] noteiktie
ierobezojumi miisu izglitibas iestadé vairak ietekmé&ja darbinieku un vecaku
labizjtitu, radija administrativus izaicinajumus, bet tikai nedaudz b&rnu labizjiitu
— nebija iesp&jams satikties un darboties kopa ar citu grupu bérniem, bet
individuala darboSanas sava grupa notika ierastaja ritma un veida.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas:

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Lai virzitu bérna macisanos, ikdiena tiek veikti regulari bérna maciSanas
noverojumi, kuri tiek analiz&ti, lai bernam piedavatu darbibas prasmju
attistibai, zinasanu apgiiSanai un izpratnes veidoSanai.

Bérnu vecaki tiek iesaistiti beérna attistibas un maciSanas izvertéSana un
virziSana. Gimenes sanem informaciju par bérna macisSanos individualas
ikdienas sarunas, kopigos e-pasta zinojumos, ar rundjoso sienu palidzibu.
Divas reizes gada vai biezak notiek individualas bérna attistibas sarunas
ar gimeném, kuras tiek apspriesta bérna attistiba, sniegums un tuvakas
attistibas mérki. Sarunas iesaistds arl vecakie bémi (3-6 gadi). Ipasa
nozime ir sarundm macibu gada sakuma, lai macibu gada laika merkus
varétu 1stenot. P&c nepiecieSamibas tiek organizetas papildus sarunas.
2021./22. macibu gada nosleguma, 91% izglitibas iestades absolventu
planotos sasniedzamos rezultatus bija apguvusi (67%) vai apguvusi
padzilinati (25%). 8% bérnu sasniedzamos rezultatus turpinija apgiit. Sos
snieguma apguves Itmenus noteica katra beérna sociali emocionala
attistiba, paSvaditas maciSanas prasmes un intereses. Absolventu
sniegums kopouma ir labs, nemot véra, ka vairdkiem b&rniem bija
papildus macisanas vajadzibas.



